'COMLNE DE CORATO

Frovinets i Buri
NTTTRMINAZIONLE SINDAC AT X, 102008

L SINDACO

Viste il Deerewy Legidlaiive 18 apasa 2000 0, 267 "Tedle Unizo delle Loga
sull’Oeliramento degli Hnil Tocali™ wt, 530, comma 19, eont 1 quals viens aticibuit &l Sincaco b
comptanzg v atblingons ¢ delinizione degli earish? dirigenziali;

Visto farl, 107 del Dzcretr Legistative 1803, 3009 0. 267 relativo alle fndon e
responsabilith della dirigenza;

Viste ["url. 187 del Decreto LDM“J]’HWU n.. 267 del 1882000, comme, 3, che dispene
['m-::!wmm wiore det Responsabill ded Secvizl anche B.I [Trt el ‘awmw e depll gt di mpegnn,;

Tisti wli arh:.&j o 4 dello Siolule |:.'LJ1111.!1H.1]$;

Yisto il Regolamenia Genaryle sull’ Crdinemento dogll 17Ted o dei Serv'ad approvao

con arto A1 G.C. 0. 38 del 15.02,200) ed i pacticolare gli artt, 62 2 620is; -

Considerato specificatamerte che &l sersd del 1° comma del citate a2 el
mcam‘u di Threddone possono essors confirmutl, modifead o mevali enbo mest sel cally
prozlamacione del Sindeeo™ '

Kvidaeiatis che 1127 comran del citato 2eticoln dispona che * Pevenlule stiivazione
del proeedimants di conferimente dell’inearco non chieds un provvedimenio di non conferma, 1]
provedimento deve congluderst entro sci mest dally duty & procimazione del Sindaeo. In mancanza
st ivendono confermaii porant due, gli incarichi presedentemente affiéati ai dizipent.™;

Date atto che 1o serivente & stato prociamate Sindaco in data 21 apriie 2003

Clengiderato, ancoa. che ai sons: ol 19 comnmn diel aueoessive o a Ehis [ "hndm:o
wuutn il Thireltore Generale, se nomina'n, o i1 Segretnr’o Genernls, alirbaisce gli ineariehi vi
Dirigenti yeeondo crliorl dF compeioman proforsionals, ‘o orelavione agl obkelivi indicad nel
progiimne aninistrative ¢ prd drescindere delle prevedend] nssepnasioni i funvion] di dizeziore
a werafle ol concorsi, La durate detl*inearives nem pad ewseme inferioret due ppi-e o puié seperacs




! A

o
elle del mwanclada dol Sindaco, Fille salve le speeificitd da iedicare nell alty di Hrdﬂmmm ¢ L_,ll
offout: desivan(i dulls vlutazions abeua’e dol risulai™, :

£ Jmﬁiiumtu che per i 2° comme del sitao wnblbis “la revoca uiteipata
dell”ireanics rspetlo alla scaderza U avvenite xole per mothale ragiont oLgadlzzative o
orodutlive © per efictio delepplicuvione del prosedimento di vablozione scconds o yorme
ndioae col sucecssivi arlh3er 2 63 qualer”;

Cuansiderato, alresl, e Parléd - comma 1 ~ del Regolamento Geacrale
su_"Crecinaracrito degli Led o doi Sarvlz preveds che “quende una posizions funzicaaie H livelle
E|Jl_ﬂgu|32irlll.. elaulta vackmite, e Noziod reletive al PECL clia emiwadons di delermingdont, i
concessiont ed niird udu:}punf.nn ¢ paovvediment prop delln (idons dirfgeaziale, vengone
demuneduiz, con apposito incarico def Sindaco, w2 prupeste del Direttore Cencrale se notnineto,
rotmalmentte ad alire difigenle s eecezionnlmenle al &;ugmurm {iencrale™:

Cﬂ!lﬁiﬂei‘ﬂfﬂ: inf_'n@-., L‘Ile 12 vonmu deil*aer .83 dello Statuts Comunule prevedie che
“glt incarichi dirfgenzicli sono cordenill a sahpg dsterminato, can provyvadimento mgiivap e con le
mosdalild, Nssate dal Regolamento Gencraie sull Or dﬂmm“ﬂ'n degli Uil e det Servizi, secondo
criterl o compefenza professimmle, o veladone agli cbielbel indicati zel PEOZIAITITA
emministzativo del Eindneo o sona reviwsti, nel corso del mardaie, in caso di hossarvanza delle
direltive delio stease Sine neo, delly Giunta o dell’ Assessors di rider, rcirts, ©.13 caso di mascats
mgpiungiments ol eimire di clascun ame finanziado degli ehicttivi loro asscanati ncl -pisno
eseeutive & gaplions o et r2eponsabil T ; sarticolarmente prave o roiicrata nel thipetts delle norme
fissate della legge, dal Regolamento Gerzrale sl Ondipwmento degli Uificl o dei Servizi e dad
Contralti Golletlivi di Tavoro, Tratzibozione depli meerichi pud priscindore dalle aecccdeme
nsgesnazions Jdi fanziond ¢l direzione a sepite di BSOS

Rifenutn di dover confewiee gl lez.arlclu i divigerti in servizio presso gucsto
f‘m“\une engndo prasente i1 progranumd e gli obizttivi individuatl dallPogparce consiliare por arnd
cue, salve wnlivipaty risolugione del rapporio di avoro,

Hivte I proprio nrececente atto datate 33, II?E:J,.rJ]ot no 16061 cosl aomc
r’l(ﬁdl[hﬂl‘? gor aiio datre 20.08.2004 prat o, 9 10%;

Dako Ao chz con la cesseione &1 mpperle 0 kevoro del dodl Antomio WMalida
alioalmente 11 3% setlore & velto ad aterm dal Jors, Vitantonio Patrune — Iuriizn.,x i el 7 g2 tt:rlt: -
g ukl,n proy ‘-.u.ﬂllﬁt:r‘d(‘.l prit o433 del 17052007

Dato Afto, inalue, n}‘u, con la cossevions del zappono di lavora della dottasa Marda

Fioze atwalments if 19 actlo:e ¢ 1‘*:3[1(:. el infernn dal dell: T, uug I Iozono — Segretarin (enerale ~
gluslo provvedtmerdo profn 12269 (ot 22042008,

Yists Puttoale smutiura organies di quesio Ente, Approvat eon deliberazione di Gr.L.
n, 56 del 15.04.2008 ¢ suila base della competonza professionale acquisia dal divigeati,

Senfita 1] Segretarin Genstals:
Ritenuto di conlerire all'ing Giuseppe Amovese inckrico & Diriaeate del 49

Seliore, lenerdo conly utehe deila Soa formeale isimsa dafuta 12, 82008 prod ?3'%68 C cl! mhh, 1|g11
adl dntering, 'incanico df Divdpente del 3° Sertore;

vy



Ritenate i corfemmare pb ineariehi whluuia al dett.Luigi Gutalsta — Dirisente el 2%

- Settore — al doll Vitantonio Patrars - Divigente dal 6 Rellorg — ¢ all’ing @ mmm[“‘n i Bari -

Divigente del 7° acttere nonshé colfermure b incarichi ed intorim, sfivo alls nowing dok Llfolﬂm
conferitl &l dett.Luigh ' Tntono per i) 7 setime ¢ al dott.V itantorio Parumo per 11 5° sedcre

CCONFRRISCLE

per Jg nome richiamate in premessa, al dirlgcoti i servieio rrPﬂqn queslo conbne L sepuig

clonzati, gli Tdearichi di direzions dei welfor delw whuttuta olganica o fanco i omemo Snudicati,
nonche adozione degli atti di gestione lmmu avia, 1vi copresa Passunzione di impegni-di spesn,
per il pericdo n promesss specificato:

LiattLaigi ¥ INTRONO Jad iowecin) - Ditdeerte 1¢ Hollore
' : Aflari Generali e "sliluonali
Seevizi Demiograllcl
Eletigrels -« CFDY - Contratti ¢ Appaltt
Servivie legale ¢ Contenzinso g
URP-—stitutd di prariecpaslone

Dot iakgl GATALETA ' [Yrigente 2 Sollome
: - Ragloncria. 13 eedy - Prymammezienc
Finantaria - Investmenti- Tribut
Heonahwlo @ Crestione Teonomica
dul Patrimenio Maoziliare = Perscialic

Ing.Giuseppe AMOTTEE (ud Inlesing Drigirants 37 Senor:
' LUrbanistice Bdtiivia Pubblien ¢ Trivat
Promaion: del iemitoig
Calu=lo ©rbare — Acredo Urbann
Verde 'alilico

Ia.Giuseppe ASTORESE _ Dirigenes 4 Settare:
' Lavoud Pabblic

Nangenzione- Fspropri- Palrimonic
Strument ¢ perequaziang
Demanic — 1Tt civiel eterre collottive
Hervizi Pubblicl - Beryin cimiteriali
Tondl Cemanizan Sportalle Unico

LS




ot ¥ itemioiio PATRUNO (ad iniering) [Hrigenle 5° Settorc

' : Servizi Boelali - Cultura — Pubblica lsrrusjime
Ldiizin feiasion - Sport - Turismo -
Tempu Libera - - Spattacolo — Tutaly @
Valorizzezione Patrimonio Arlistive Cultigle
Parl “ Opportuaity —  Politiehe  Gigvanili -
Levern  Volontadate - loforme Gievand
Intprnia Fariiglic

Tioi, ¥ izantolbo PATRITNG Birigenie 6% Satior
' Yigilanzs e Siswrezzd Pubhiica
Traftino - Tradporto — Polizia Mummpak
Annonin — Coramercio - Paliza Amenva
latesions Livile

Ing Gicnradello NI BARI ' Ditigents 7° Setiare
-. FHoalogin — Amblonte  Agridollura e
Sviluppe Beonomics

NESFONE
lanitilica, dzl preseme provvedimento i Dirlgend

LA c:mn:;; ICAZICNE.

all’tHficio Persuanle ¢ all'Ufficn Raglonern.,
Corate, 11 TH otobre 2008

I §EGRETARICCGENERA LR,
A Tpoltluipl INDAIROIND Y -
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FGNU\F I}I CORATO

Provimcis di Ber {

uLuhMIN;m}msnmcmw N. 4;2019 B

L SI\TDACO

CWisty il Dewreo ]-—ginlcﬂn: 18 agoale 2000 n. 567 “Testy Llnice oo ol JE.;E_J

P Qrdinanenio degli Pali Toesi® arl. 88, sorma 10, conil guele viens wiiribuita al Sirdeeo la

eonpetonza ol attzibuzionc e uc:f_mzlenc: depdi inpariehi divigenzialt

Visto et 1{'}'? dul Devrey T.e,g]u]nln.,: ISI"IS“ﬂD{' n 267 1Lu1wn ‘alle fusaioni e
"c~p“-r1fab1 ita delle dirigenzay

Visth P, 183 det L)cu-“m L “gl{ilmliﬂ .. f’lF 7 del LB, 2600 cotura %, che GH[}OHE‘
Mndividuszione de RE":[JUI'I-\E:blh dei Serviv anvbe al int dellawsursione Cepli sl di impegnn?

"if'isﬁ oli artt, 85 & 84 dello Btauto Comun’ﬂle; '

Visto 1l Regolamemo CGensrithe wull Ordinamenty deyli < 1Tiei ¢ del Servizd approvedn
canatie di G.C, 38 doe 15.()2.2[3‘01.@;1 it particelom _g-,l'L RIT 62 ¢ Obis ' '

fﬂl"lhl{lL]J'llJ Rpeeiiditamen iz L,]'l"’ g aemd del’ I‘I CINTAE ;lbl cimte a1.62 "ol

acaricls d Diecz v DO YR “uple i, 1".:1@[1[ eall o rmnovaR ento s sl dalla
proelgnnalate del Yindace™; ' :

Data alko che lo aeivente & gfato procl iy Bindgso incata 21 aprile 2008;.
Considerain, ancora, che al ensi del 19 comma del suceessive arl 6201s *11 Sisidaco,

seitifo L Dirsttpre Genzrale, se neminaly, o i1 Seprztacdic Generale, stuibubsee all inenrkely! of
Dirigamti sccondo criterl di competenza professionaie, in mladong wgli obiettivi indicati nel

L programm s amatnistative ¢ pod prescinders dalle precedent] assegaaziond di fumsdans i diresinine

a segnito di concorsi, La duats dell*incarice non pus esserc inferiare a due e & non pud superars

"qvclla del mandate dal fndac, Tlle slve le specificin de indlegee nell atto di wftidemeato o gh

e [Tei duwm*u '{allu \-’EIlL]tH"lD]]E anrusle d& risulla it

.Ct’_msimr.n.nu che por il 2° conima del eitnto art62bis “ln evoca anlicipals
defl’ineerien rizpetlo aila scadensa nud awvenire solo per anolivate rapleni .orpanizzative o
produttive ¢ per cffette dzll’ applicazdions del wrevedimente & valutazione seeando le nonme

andivele el sreocasy an.fmm_e Hiquater™:



Cousiderato, altres], che Famald - commm 1 - del Rtgnlﬂua'cllm fredurale
sull'Crdinarenta depli 17 Mici e ded Servizl preveds che “cuande vaa posivdons funzlomaie di Thvelje
dirizenziale simalta vacar fe, 1o finziozi elative sl PEQ, slla cmargdone 4t des cunmarlont, di
sonztesioni ed alsd chdlplfllmt ¢ provwedimenll propr de'la fimzions cirgensdale, enpeao
demdntate; con appasito incareo del Hindeia, s preposta del Dirsttore Gererde se nominae,

roTmabnente ac alire _c[ rigen:e ed LpLL,;_gL_mlmgm.,, al Segretario (J;.nclale"_“

Considerate, infine, che il 17 corrma dcl ‘art 8§31 Cello Qtamm Comumale provads che
gh incarichi divdzenziall sonn confpis 4 tempo datermingo, con provvedimesto motivamn o eon le

©mekinlied Besrte dal Rogolamerlo Generaie =all'Crdimsmente cL';.,H el & del Servivi, secondo

erffer] ] compoemen professiongle, in oreledone gl odiedy mdicati vl progratma
Slyumisra v del. Sinduco ¢ sone lu&m 21, nel corno del ranlate, in casy di mosservanza delle
aretiive. dello Slesso Sindace, folis Jll.l']ﬁb o dell’ Assessine di rifatimenie, ¢t casa df fareao
fagpimngimeto af termine ¢ slaseun anan franwiario Cu,,'i_?'|l abizitivi Tero ASKCLTR Unel plano
csecilive i gesticne o per responsabilii purticolarmene grave o feiterat rel rspeito cdelle nerme
Fasate calla lcpee, dal depolamento Geporale sul "Ordinamentn depi TUftcl ¢ deol Serviv e dai
~Contatti Colletivi df Luvoro. L'atwibuziove degli [ne armln ) pr e:.cucluc dulin precedsic

qsgcgnmwne all Iunzmm i leBZlOHP A feguile di coneorsly -

“Yiata 'l pmpnn pr%edi;ntﬂ deerate: dalito 18.10.2008 119 cod come madifies LU con
dmnrcm dazate 29.12.2009 n, DG S oo

Vista Patua:c struthura argaica di questo Fnls, approvata eon deliberszione ol G0
-l ] ]

- 1. 36 del 15.04.2008 ¢ gulla base d-:-l’”i-l r:u:npe“renz—a professlonals asquisia dai dil‘igﬁﬂti;

Thato Avts cho in das 151G2002 Ping, Gioveanni Codatarni ]u smtmcutm 1i
contrarlo individ: ulu cl lavern subovlingls ¢ tempo indelernrnaio;

- Hentito i1 Segreiario G'c,mtale;
CONFRERTGCL

per le norme siéhiamate n premessa, 47 ne Glovapn Solaianet Vinwared di Dhirigonts e Snumo

hibunistey - -diliTia Prbbliea ¢ Privita - Crtasto Uthano - Verde Pubblice - Areda Vrbana -

Promoziene del Lorritorin monehd Padozione deyli. atti di gestione {inarzlada, ivi compresa,
bassunsions di Uup“}rl 1ol spesy, :

v

DISPONL

lm:m-tiﬂm:m] TeREn e UWv:Lll:cnma[lmu .wvﬂmu(_‘tlmamm
|2

Ju semenicazione al ‘acgctam (eneraly, al Dli“lb&.‘l‘JJ, alt’ Ufﬂmr Parsonale ¢ all’l fieic
Repiencria. : '

’C‘m ar: 3 4 J uttchre ADL,

'-.1* PhFMLE : T SR LA

A P'ERR'OI(E}}
okt AT



COMIUNE Bl CORATO
Lty I\i#frjﬂ;]qlitpgua diBarl -
DECRETGN%d AB /U 6/05” Ly
- ILRWUA(‘D | -

‘Vlsta la dehbmzmﬂne di 3. . 173, de'l 21 I l 2Ul4 e&.e:.uiwa 4i sensi di Jegge con la qua]c s
procedeve all’avvio del precedimenta peér- l’mdnmu-ncmne del. Dirigente del Seltore “Em]ngla

. Ambienie, Sﬂl‘uppu E¢onomice” cori sisteéma - ad evidenza pubi:nlma con I quaie sttpularﬁ un_ .
- mnﬁ‘uﬁo i Tempu dl:tcrmnmio di dmttcu pubbhm

- Valu{d_:mne ﬁnuhzmta al Ea qcelta dei Dm gentﬂ da partc r]cI Smflam

Datu Atfu bh& [:1 C mmnmmna hd nltuna’m i lavan gmb‘ia ‘-r'ﬂlbihl ‘nasmcsm dal ?nmdurlw L

. m&imta 120937 el £52015; " "k

i}ato Atm multm m;:.i cotme pmwsm na]]a aupra mtata d::hbma 1. TEI?{JM th il Law;m -
da‘ﬂa Conmmissione non ha prodotto aleune graduatoria 41 marita comparativo. bonsi ha procednto &

_- valutarc 1s. pmfessmmlﬂﬁ du‘ﬁnstrata it sede d1 wllnqmo nmlc‘ﬂf, di quclL mreuwn‘ta dzu {:umcula-
. p, asentam S .

?1511 1 mf;nzmnah vcrball ed in. partmolqra Ll vmlmla da[ 7. r“ﬁaggm 2015 gmmu - ciit ‘st e_-' o

._ s olo i w]lﬂqum

Rllevnfu %ulla ]Jr:lbﬂ dm gw.udlzr :ﬂspl'ﬂs:i‘] dcﬂla Cmmnissmm di: ‘v’-;tlut&mune che tia | canﬂmau

- che hanpo sostenuti: il collaquio. e che in tale sede hanng dihostrato di averd.te qualith per poter R

gsiilvere. al molo di Dirgente sisulta presente 1"Acch. Pasquale CASTERT che, tia Dalteo-ha. gid. -
plﬁtﬂtt} prwso questo Lnte Finearico di D1r1gcni\, del. '%attore “Usbanistica - Edﬂum Pubblicu e

_ Frs'-.,a.ta Y Calasto Urbeng - Verde T’ubhhm - ﬁ':.rrcdo Urkang - Promozione del. fefritorio™:

dimostrando pmfc:ssmnahta 0111{; che tecnica; am,h{, di gl,btmne g mcrrr]mammm delle tisaise wmane -
rmt:_mh ' : :

Ewdumutn che. & mtendummm dﬁl] Amnmwtmzmne I'Lmnumle pore -in. essare gEni
UJthaT:Wa utile a far nascerd o implementare - allivild artigiansli, commersiali od industriali,

Trassntrione & un altro Didgénte consenls [ copertura del posto vecante di Direzione. del Sefore
"mlog,la Amblemﬂ g Swluppo Béonninicd clie, sulla baseé delle Tisen I‘:-!‘('I'f‘[‘ﬂl'l'ﬂ}_'lﬂilihh del indaco,
‘rappresciatd un settore cardine sul guale Tondare fo sviluppe della Cittd, con par tcolate 1 [emmmtn

© . dlle ariom dd mtraprandme ezila ‘-'iﬂ-l'l'll‘}]!ﬁﬂﬂ?d‘lt"ﬁ & &'I:‘leﬁlﬁéll:lllb de: }:Ilimadlmf:nt: al:ﬂmnlls rﬁtW1,



 Constderato c‘he ileervizio rese da un Dirigente che p:i& conosce Vorgan zzazione dell’ Fnle

conserite U, ‘inumediata rispostd sin r:g.ltt mr‘mm dell” Ammisistrazione sia glle istanze rivenienti dal

giftadind,

Ritenwta, por Jo motivaziond su ceposte Jf indjviduare il contrrente con 1 quale stiptlare i
e Cralin 'ndmduac Gi lavero a tempo detenminato, wella perzona deliArch.Pasguale Antonio
CASIERL nato & Canosa di Puglia il 19.5.1964, ¢he ha dimostreto )caporienze. specifica. per

tieepire Tincetioe d Didgerde del suddet T.[‘I seftore, coma da curcicuwiom presentafo = da colloquio
soEtento;

u

L Wiste i Decretc Lemidativo 18 agosto 2004, 0267 “Temo Unics delle Legpf
siil’ Ondinaenento deeli Enti Loeali™ 2t 30 comraa 16 con 11 quale viens stteibuita af Sindsoo Ja
g_vampetemﬂ m’ln noming del 'I{fzsjamsa‘ﬁﬂi foi Herviz;. _ - ~

iv‘mm Part.i07 ’lel Dac:t‘o Legislative 18, SZIUD ]“’6" ldat,vo alle funzioni ¢
respons HeE JJ.‘:}L det’f dirj gmra

"E’is{a urt, 185 del Dea, elo Legﬁlaﬂv.:j 18.8.2000, #5267 comma 9 che dispoue
mdmdu’mme ded responsebili ded Servizh anctic ai fisd dell’ BSS: anzione degli atti & impegno:

"F]ﬂtn 11.’!1 Stanito Comunalﬂ ed in ﬁamcohml chL‘-SB cusming 1 Eel't t} el

“i;'-’ism altres! I'ast 83 detlo Smmtc-;

Vistg il Rugrzllm-mm Generale sll' Qe dmmanttr degli Uthied e dei Servizt appmvam ot
atto di (1.C, AR dE 15.2.2008; W .

ijmufu gl dover L@n_faru‘c E*mc‘anm di” Dirigenle det Sfttnm hmlngﬁa Ambienta e
lel‘ug s Eoonamico

Tutty oié premesso.
DECRETA

0 INDEVIFDARE, B NOMINARE +i fln della costiingious del repporto di Jevore -
suberdinglo A Jaitlo pubblice 4 leupo determiinate di Dirdgente del Settore Beologia, Anbiente o
Krvituppd Pwuummu 1" Azeh, Pasquals ﬁnfumﬂ CASIERT nate g Cancsna di Pu}hal Ha.5. 1864,

CONF ER!’-‘S{G L

Per le norme richiamate @n premessa all'Arch Pasquele Antenin CASIERI Finsatico di
Ditigeate. del Settore Beologia, Ambicate o Svﬂuppn Feonninieo, nonché Padozione degh aktl i
gc&tﬂﬂrs ﬁnan?ram vl rc:-:}mpvcsm*a%au nzichs & i nnfr;E,m i Sj}b&ﬂ

Ny ILARL i piESLP'[E. ravvadimento al ‘An:h Pas qualv Az E‘&SIIRI

STARTLIRE che il v m}rfrtn i J'E*m'm i fermpo dcml.:n'u_am cor i’,&lbhi asuals Andono
CASIERL sord diselplinatn con it contratte individuale di lsvorn che sard. stipulste da Segrateio
Crenciale o sensst dell'art, 74 del vigante Regobapento Generale sull’Ordinamants degli Ufficd o déi
Servid con decoreenza dal 22 gingno 2015 & sipo alla natorale scadomza del mandan del Sindaco.

S Linesrico potrh essers revocate i case Ji anflcipets seadenzh del mandeio del Sirdace per risuban
P : 7 I



madeguaii, per sapmm enisnza 4 canse di 111(:0“]11&.11'11]1 Qi. noncié nelle ipotesi previste dall*ast 119
cotamg 4 {3&1 DI gmdE 20008,

TRAEI\*I_ET"JLQE. il presenle provvedimento al Segretaric Gensrale e &t Diripente cel
Setlore Finanze ¢ Personele per gli adempiment! conseruenzah zelafivi sfa costtezione del
\NPOrie dm~*m31ah '

i:}arafm _ /( E’j / i) ! Ry, E§ :
' | I SINDACD
Massima il

W




| GGGETTD Conferiments inca rica”

o 3048

Cumuﬂe dl Corata
vamcza di BE.I‘I '
__ UBEIE,-IO-PERSONAI..,L

‘corato. 1B k%ﬂi[l‘iﬁ

B ﬁL Dmgn.,nu, df.l Scilore, .a‘xmh ente zd ecolagia’
' Ing, CASILRI ququa]a Antonio
CSED E ' -

AL Sedrétaido Gchbrdlz—;
AT .‘Pmsunal& 3% " Sefiore

s _.:':._;":_ S o Ll All’ - Ing ﬁME}T{DSE Giuseppe:

.,_f-‘al] ¥ Assessore al Serviai ‘%1{)51*111
All’ . Asséssore alla’Pl, -
AL SEI’-‘.-’_E_Z_IQ CEL‘* '
LI srﬁzm_c:d_-_ .

"-.Fustﬂ rhe mn imm dt;l 1'.-‘.*’“‘7.;2[#&" é s#atn Hﬂdam ai Duii ‘k"l[untnmn l’a'l'.mnn Hirigeute dek bsat[nrcl’ M

Nt Eul.‘}‘lli:fﬁ ad mfs—:um ‘de] Sellore ST.'r'.’:z.l Sm:id'li & l'j'_iI g qggl. rfu} r]ei[ﬂ. erﬁlLLZ]I}JLc ded :appmm r]: ]rnmn a-lgl

AN _{.-

- T |genfE1Eﬂpnncnh1Te dEEthatﬂ cefrms:, . ..
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COMUNE DI CORATO
Ufficio Gabinetto

DETERMINAZIONE SINDACALE N.AS 2013
IL SINDACO

VISTO il vigente Regolamento Generale sull'Ordinamento degh Uflici ¢ dei- Serviad,
approvato con atto di Giunta Comunale n.38 del 15.2.2001 che specificatamente dispone:

e 11 Vice Segretario coadiuva il Segretario nell'attivith di controllo degli atti ¢ di
coordinamento ¢ vigilanra sull'sttivith dei Servizi, lo sostitaisce di diritto in tutte le funzioni
nei casi i assenza, impodimento o di vacanra, e conningue nel rispetio dells condizioni
stabilite dal D.P.R. n463/1997 e smii;

o Le funzioni di Vice Scgretario sono cumulate con quelle di Dingente Responsabile di
settore, i base ad apposito provvediments sindacale di conferimento del relativo incanico,
da adontzrsi <u proposta del Segretanio Generale;

e Le fonziom sono attribuite a tempo determinato, per un peniodo non supeniore al mandato
amministrativo in corso sil'atto del conferimento, al Dingznte in possesso del necessan
mM:mMT&ménmw

VISTA la proposts formulsta dal Segretario Generale datsta ‘14.12.2015 che individua
nella dotessa Grazia Cisldella Dinigente del 2% Senore, In persona da designare Vice Segretario
Generale;

DATO ATTO che la sostituzione del Segretario da parie del Vice Sesretario viene
disposta in conformité alle direttive del’Agenzia Autonoma per la Gestione dell’Albo dei Segretan
Comunali ¢ Provinciali

CONFERISCE

alla dotr << szn{'ulda:lln, Dirigente del 2° Seitore, I'mcarico di Vice chmtmo Generale fino al
termine del proprio mandato smuministrativo
DISPONE

che la presente deserminarione, per | provvedimenti successivi ¢ consequenziali, vengn notificats alla
dott.ssa Grazia Cialdella, al dott Luigi D'latono Segretario Generale, al Dirigente del 27 Settore ed
invigta 2l Ministero dell'lnterno ex Agenzia Astonoma per la gestione dell'Alba dei Segretari
Comunali ¢ Provinciali — Prefettara ufficio temitoriale d2) Govemo di Bari — Sezions Regionsle Puglia.

Dalla Sedz Comunale, Ii 14.12.2015




COMUNE DI CORATO
Ufficio Gabinetto

DETERMINAZIONE SINDACALE N. 972016

1L SINDACO

Dato Atto che al Segretario Generale dott. Luigi D' Introno a far data 18.10.2008 sono state
conferite-ai sensi dell’art.97 ¢4 leit.d) del D.Lgs 267/2000 ¢ ssmm.ii., le funzioni di Dirigente
£ dd 1° Settore “Affan Generali od Istituzional! (Servizi Demografici, Elettorale, centro
Elaborazione Dati, Contratti e Appalti, Legale e Contenzioso, Ufficio Relazioni eon il Pubblico,

Istituti di Pantecipazione);

Dato Atto che con delibera di Giunta Comunale n.142 del 29.12.2012 j] Segretario Generale
& stato individuato quale Responsabile per 1a Trasparenza e Uintegrita;

Duto Atto inoltre ché, con delibera del Commissario Prefettizio n4/C del 19.2.2013 @ siato
approvaio il Regolamento del Sistema dei Conirolli Infermi ex art.147, comma 4 del
D.Lgs.267/2000 ove al Segretario Generale sono state affidate le funzioni di coordinamento ¢ di
raccordo dei medesimi controfii;

Evidenziato che questo Ente annualmenie approva il Piano Triennale per la Prevenzione
della Cormuzione e per 1l Triennio 20152017 ¢ siato approvato con delibera di Giunta Comunale
n.13 del 31.1.2015 ove all’art. 15 & previsto che “Al Segretario Generale; considerato il ruolo
che lo stesso riveste quale Re:sp:msabﬂe defla Prevenzione della Corruzione e della Trasparenzs,
nonche del confrollo successivo di regolanita smministrativa, non possono essere conferiti
incarichi di gestione né prevista la partecipazione in Commissione di gars o di concorso onde
evitare un potenziale conflitto di interesse. In devoga al prefato divieto.. ...omissis...."

Considerato che ai sensi del 1° comma deil’art62 bis del Regolamento Genersle
sull’Ordinamento degli Uffici ¢ dei Servizi approvato con atto di G.C. n.38 del 15.22001 1l
Sindaco, sentito il Dirciiore Generale, se nominato o il Segretario Generale, attribuisce gli
incanichi ai Dingenti secondo enteri di competenza professionale, in relazione agh Obiettivi

indicati nel programma amministrativo ¢ pud prescindere dalle precedenti assegnaziom di
funzioni di direzione a seguito di concorsi....omissis....

Considerato altresi che 1'art 63 comma 1 del Regolamento Generale sull'Grdinamento degli
Uffici e dei Servizi prevede che “quando una posizione funzionale di livello dingenziale resta
vacante, le funzioni relative al PEG, alla emanazione di deferminazioni di concessioni ed altri
adempimenti e provvedimenti propri della funzione dinigenziale, vengono demandate con
apposito incarico del Sindaco, su proposta del Dircitore Generale se nomipato, ad altro
Dingente ed eccezionalmente al Segretario Generale™;

Considerato infine c¢he 1l 1® comma dell'art.83 dello Statute Comunale prevale che “gli
incanchi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, con provvedimento motivato ¢ con le
modalita fissate dal Regolamento Generale sull'Ordimamento degli Uffici ¢ da Servizi, secondo



A\
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T g*m:n di competensa professionale, in relazione agh obiettivi indicati nel programma

smministrativo del Sindaco e sono revocati, nel corso del mandato, in caso di inosservanza delle

S dircitive dello stesso Sindaco, delli Giunta o dell” Assessore di riferimento, o in caso di mancato

reggiungimento, al termine di clascun anno finanziario degli obiettivi loro assegnati nel Piano
Esecutivo di Gestione 0 per responsabiliti particolarmente grave o reitérata niel rispetto delle
norme fissate dalla Jegge. dal Regolamento Generale sull*Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
e dai Contratti Collettivi di Lavoro. Lattribuzione degli incarichi pud prescindere dalla
precedaite assegnarione di funzioni di direzione a sepuito di concorsi™.

Ritenuto di adeguarsi alla sopra citata disposizione del Piano della Prevenzione della
Comuzione procedendo all'sffidamento delle funzioni dinigenziali del 1° Settore ad altro
‘Dirigente in servizio presso ["Ente

Dato Atio che dal mese di dicembre 2015 & in servizio presso 'Ente la dott.ssa Grazia
Cialdella Dirgente del Settore Finanze, Ragioneria € Tributi;

Ritenuto che le funzioni di Dirigente del Settore Affari generali possono essere affidate al
menzionato Dirigente;

Tutto cié premesso:

Vista la determinazione: Sindacale n.19/2008 assunta in data 13.10.2008 dal Sindaco pro-
tempore Luigi Perronie con cui al Segretario Generale € stato affidato I'incanico ad interim del 1°

Visto il Decreto Sindacale n.14/2015 con cui la dott.ssa Grazia Cialdella ¢ stata nominata
Dirigente del Settore Ragioneria, Finanze e Personale;
Visto il Decreto Sindacale n.15/2015 con cui la dott.ssa Grazia Cialdella é stata nominata Vice
Segretano Generale,

Vista I'attuale struttura organica di questo Ente. approvata con deliberamone di Giunta
Comunale n.56 del 15:4.2008 e sulla base delle competenze professionali;

Sentito il Segretario Generale:

R:tenutu di conferire alla dott.ssa Graza Cialdella "incarico di Dirigente ad interim dél 1°
séttore “Affari Generali ed Istituzionali (Servizi Demografici. Elettorale, centro Elaborazione
Dati, Contratti e Appalti, Legale e Contenzioso, Ufficio' Relazioni con il Pubblico, Istituti di

Partecipazione)
CONFERISCE

per le norme richiamate in premessa alla dott.ssa Grania Cialdelta con decorrenza 1.7.2016
I'ncanico di Direzione ad intenm del 1° Seltore “Affari Generali ed Istituzionali (Serviz
Demografici, Elettorale, centro Elaborazione Dati. Contratti e Appalti, Legale e Contenzioso,
Ufficio Relazioni con il Pubblico, Istituti di Pmmmmom} con ["'adozione degli atti di gestione
ninanziania, ivi compresa I"assunzione di impegm di spesa;

DISPONE
la notifica del presente provvedimento:
= Al Segretario Generale



Alla dott.ssa Grazia Cialdelln
trasmissione del presente provvedimento:

All'Ufficio Personale

Agli Uffici del 1° Settore

Agli Assessori Comunali

Al Presidente del Consiglio Comunale

Al Organismo Indipendente di Valutazione

Al Collegio dei Revisori dei Cont _ _

Alla dipendente Concetta Mancini per la pubblicazione sul sito istituzionale.

Corato, 1i 30.06.2016

Lcm




Comune di Corato
Ufficio Gabinetto

DETERMINAZIONE SINDACALE N,{%2016

Dato atto che con delibera di Giunta Comumnale n. 142 del 29.12.2012 1l Segretanio
Generale & stato individuato per il Comune di Corato Responsabile per la Traspaenza ¢
I lntegriti

Bsto atto inoltre che, con delibera del Commiissario Prefeitizio n. 4/C del 09.02.2013
¢ stato approvato il Regolamento del Sistema de: Controlli Interni ex art. 147, comme 4 del
D.Lgs. 2672000 ove al Segretario Generale sono state affidate I fumzioni di coordinamento
e di raccordo dei medesimi controlli;

Visto il Decreto Sindacale n. 8 del 13.092013 con cui il Segretario & stato
individuato responsabile dells Prevenzione della Corruzione;

Evidenziato che guesto Ente annualmente approva il Piano Triennale per la
Prevenzione della Cormuzione ¢ per il Triennio 2016/2018 ¢ stato approvato con delibera di
Giunfa Comunale n. 20 del 26.02.2016 ove all'art. 14 2 previsto che “Al Segretario
Generale, considersto il ruolo che lo stesso riveste quale Responsshile della Prevenzione
della Comuzione e dells Trasparenza, nonché del controflo successivo di regolarita
amministrativa, non possono essere conferiti incarichi di gestione né prevista la
partecipazione in Commissione di gara o di concorso onde evitare un potenziale conflitto di
interesse. In deroga al prefato divieto sono fatte salve le seguenti ipotesi:

a) sostituzione, per la durats comungue non superiore a 30 giomi continuativi,
prorogabili solo in caso di assoluta necessitd e urgenza sino ad un massimo di 90
giomi, di un dirigente la cui assenza sia stata determinta da una causa imprevedibile
e previo accertamento dell’impossibilita di sostituzione con altr: dingenti:

b) omissis;

¢) omissis:

Considerato che a sensi del 1° comma dell’srt. 62 bis del regolamento Generale
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con atto di G.C. n. 38 del 15.022001
“Tl Sindaco, sentito il Direttore Generale, s¢ nominato o il Segretario Generale, atiribuisce
gl incanchi a Dingenti secondo criteri di competenza professionale; in relazione agh
Obigitivi indicati nel programma smmimistrativo ¢ pud prescinders dalle precedenti
assegnazioni di funzioni di direzione & seguito di concorst. ... omissis....

Considerato altresi che 1'art. 63 comma | del regolamento Generale sull’Ordimento
degh Uffici e dei Serviizi prevede che “guando una posizione funziconale di hivello
dinigenriale resta vacante, le funnons relative al PEG, alls emanszione di deterrminaziont di



concessioni ed alti sdempimenti e provvedimenti propr della funzione dirigenziale,
vengono demandate con apposito incarico del Sindaco, su proposta del Direttore Generale se
nominato, ad altro Dirigente ed eccezionalmente al Segretario Generale™,

Considersio mfine che il 1° comma dell'z. 83 dello Statuto Comunale prevede che
“gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, con provvedimento motivato &
con le modalitA fissate dal Regolamento Generale sull'Ordimento degli Uffici e dei Serviz,
secondo i criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel
programma amministrativo del Sindaco e sono revoeati. nel corso del mandato, in caso di
inosservanza delle direttive dello stesso Sindaco, deilla Gumta o dell’Assessore di
riferimento, o in caso di mancato raggiungimento, a! temnine di ciascun anno finanziano
degli obiettivi loro assegnati mel Piano Esecutivo di Gestione o per responsabilita
particolarments grave o reiterata nel rispetto delle norme fissate dalla legge, dal
Regolamento Generale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e dai Contratti Collettivi
di lavero. L'attribuzione degli incarichi pud prescindere dalla precedente assegnazione di
funzioni di direzione a seguito di concorsi™. '

Dato atto che con delibera di Giunta Comunale n. 73 del 20.06.2016 ¢ staia
approvata la nuova struttura organizzativa dell’Ente che prevede la nduzione dax setton da 7
as;

Dato atto, inoltre; chie la nuova struttura avra decorrenza dal prossimo 17 settembre;

Rilevato che da tale modifica saranno maggiormente interessati i settori tecnici che
da n. 3 vengono ridotti a 2 nonché I"acecorpamento in unico settore deila Polizia Locale ¢
de1 Servizi Sociali;

Evidenziato che con la modifica in parola i dirigenti saranno impegnati nella
‘riorganizzarione dei seftori ¢ dei servizi loro assegnati;

Ricordato che con proprio precedente provvedimento n. 30148 del 18.08.2015
all’ Architetto Pasquale Antonio Casierl, dirigente del settore Ecologia ed Ambiente, € stato
conferito I'incarico temporanco ad interim del settore Servizi Sociali con decorrenza dal
25.082015:

Ricordate, incltre, che con proprio precedente provvedimento, prot. n. 26324 del
14.07.2015 all’ Architetto Paguale Antonio Casieri € stato affidato I'incarico di dingente ad
interim del settore Polizia Municipale;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 39 del 30,04.2016, esccutiva a nomma di
legge, con cui & stata approvats la “Programmazione del fabbisogno del personale Triennio
201672018,

Vista la delibera di Giunts Comunale n. 94 dsl 10.08.2016, esecutiva a notma di
leges con cui & stata modificata la sopra citsta delibera n. 39/2016;

Evidenziato che con la dedibera di Giuntn Comumale n 942016 ¢ stato previsto
I'Assunzione del “Dirigente Comandante™ del scttore Polizia Locale & Servian Sociali
mediante concorse pubblico;




Constatato che ["Architetto Pasquale Antonio Casieri sard destinatario dellincarico
di uno dei due setton tecnici che, in conseguenza delle modifiche alla struttura, da tre a due
seitord tecnici richiede un notevole impegno dei dirigenti nells ricrganizzazione dai servizi:

Ritenuto opportuno ridurre gli incarichi di direzione dei setiori ad interim
aimﬂmmhmpua!dmadiﬁgﬁneinmﬂdadagmﬁmﬂmaﬂmnhnpcgm
nell’organizzazione del nuovo scitore;

Dato stto che dei due settori che attualmente dirige 2d interim 1" Architetto Pasquale
Antonio Casieri uno pud essere temporaneamente assegnato al Segrefario Generale
dottLuigi D'lntrono e specificataments il settore di Vigilanza ¢ Sicurezza Pubblica-
Traffico-Trasporti-Polizia Mumicipale-Polizia Amministrativa-Protezione Civile Iasciando
in capo al dirigente la direzione ad interim del settore Servizi Sociali e Pubblica istrnuzione;

Ritenuto che tale modifica consentiré un maggior impegno da parte dei dirigenti in
servizio, 3 dal prossimo 1° settembre, nell sttivazione della nuova strutturs oTgamzZzaliva;

Dato atto che I'incarico confesito al Segretario Generale non contrasta con il Piano
Tricnnale per la Prevenzione della Commuzione sopra richismata, in quanto & stato dato
incarico al dingente del settore Fiscalitd e Personale di attivare con urgenza Piter T
I"assunzione del dirigente del setiore Polizia Locale e Servizi Sociali.

Tutto ¢cid premesso;

Vista I'attuale struttura organizzativa di questo Ente, approvata con deliberazicne di
Giunta Comunale n. 56 del 15.04.2008;

Vista la nuova struttura organizzativa di questo Ente, approvata con deliberazione di
Giunta Comunale n. 73 del 20.06.2016;

Vista la disposizione sindacale prot. n. 26324 del 14.07.2015 con cui all”Architetio
Pasquale Antonio Casier ¢ stato affidato 1'incarico ad interim del 6° settore fino a nuova
determinazione da parte dell’ Amministrazions;

Sentito il Segretsrio Genenale;

Ritenuto di conferire al Segrertario Generale dott. Luigi D'Introno Vincarico di
dirigente ad interim del 67 sctiore “Vigilanza e Sicurezza Pubblica —Traffico-Trasporti —
Polizia Municipale-Polizia Amministrativa-Protezione Civile

CONFERISCE

per le nomme richiamate in premessa e per un massimo di giomi 90 sl Segretario
Generale dott. Luigi D’Introno con decorrenza 29.08.2016, I'incarico di Dincione ad
interim  del  6° seftore “Vigilanza ¢ Sicurezza Pubblica-Traffico-Trasporti-Polizia
Municipale-Polizin Amministrativa-Protezione Civile, con I'adozione degli atti di gestione
finanziaria, 1vi compresa ["assunzione di impegsf di spesa;



DISPONE
la nitifica del presente provvedimento:

. Al Segretario Generale
. Al dott. Architetto Pasquale Antonio Casieri

la trasmissione de} presente provvedimento:

. All'Ufficio Personale
.- Agli Uffici del 6 Seitore
. Agli Assessori Comunali
. Al Presidente del Consiglio Comunale
. All'Organismo Indipendente di Valutazione
. Al Collegio dei Revisori dei Coati
o Alla dipendente Concetta Mancini per la pubblicazione sul sito istimzionale
. Al Servizio CED.

Corato, li 23.08.2016




COMUNE DI CORATO
Ufficio Gabinetto

DETERMINAZIONE SINDACALE N.A32016
IL SINDACO

Premesso che con delibera di Giunta Comunale n.73 del 20.6.2016 esecutiva a norma di legge
fu approvata la nuova struttura organizzativa dell’Ente;

Dato Atto che con il sopra citato atto i settori da 7 sono stati ridotti a 5 e quindi la struttura
organizzativa risulta suddivisa in 5 settori come di seguito esplicitati;

Considerato, cosi come fra 1’altro riportato nella citata delibera, il Sindaco con proprid
provvedimento deve assegnare la responsabilita dei settori ai Dirigenti;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.267 e ss.mm.ii.”Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento Enti Locali” ed in particolare I’art.50, comma 10 con il quale viene attribuito
al Sindaco la competenza all’attribuzione e definizione degli incarichi dirigenziali;

Visto 1’art.107 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n.267 e ss.mm.ii. relativo alle funzioni e
responsabilita della dirigenza; :

Visto I’art.183 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n.267 e ss.mm.ii.,, comma 9 che dispone
I'individuazione dei Responsabili dei servizi anche ai fini dell’assunzione degli impegni di
spesa;

Visti gli articoli 83 e 84 dello Statuto Comunale;

Dato Atto che il citato art.83 disciplina il conferimento degli incarichi dirigenziali precisando
che questi sono conferiti a tempo determinato, con provvedimento motivato e con le modalita
fissate dal Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, secondo criteri di
competenza professionale,........omissis......., attribuzione degli incarichi puo prescmdere
dalla precedente assegnazione d1 funzioni d1 dlrezmne a seguito di concorsi;

Visto il Regolamento Generale sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con atto di
Giunta Comunale n.38 del 15.2.2001 ed in particolare gli articoli 62 e 62 bis;

Evidenziato che ai sensi del 1° comma dell’art.62 bis “Il Sindaco sentito il Direttore Generale,
se nominato o il Segretario Generale attribuisce gli incarichi ai Dirigenti secondo criteri di
competenza professionale, in relazione agli obiettivi, indicati nel programma amministrativo e



0 prescindere dalle precedenti assegnazioni di funzioni di direzione a seguito di concorsi. La
durata non puo essere inferiore a due anni e non pud superare quella del mandato del Sindaco
fatte salve le specificitd da indicare nell’atto di affidamento e gli effetti derivani dalla
valutazione annuale dei risultati. Il secondo comma disciplina la revoca anticipata dell’incarico
rispetto alla scadenza che pud avvenire solo per motivate ragioni organizzative 0.....0missis.....;

Ritenuto di procedere all’individuazione dei Dirigenti per ogni settore cosi come ridefinito;

Richiamato il sopra citato atto di Giunta Comunale n.73 del 20.6.2016 con la quale i settori da
7 sono stati ridotti a 5; '

Evidenziato che con la modifica in parola I’ Amministrazione ha voluto sia procedere ad una
razionalizzazione della struttura con contestuale riduzione delle figure dirigenziali sia procedere
ad una migliore armonizzazione degli Uffici, finalizzata ad una piu efficiente struttura cosi da
raggiungere con efficacia gli obiettivi a base del mandato amministrativo alla cui attuazione sta
operando sin dall’insediamento;

Dato Atto che giusta programmazione triennale delle assunzioni approvata con atto di Giunta
Comunale n.39 del 30.4.2016 successivamente modificata con atto di Giunta Comunale n.94 del
10.8.2016 ¢ stata attivata la procedura per 1’assunzione a tempo indeterminato di una unita di
personale con la qualifica di Dirigente Comandante da destinare al Settore Polizia Locale -
Servizi Sociali;

Richiamato il Piano Nazionale Anticorruzione 2016 approvato con deliberazione ANAC n.831
del 3 agosto 2016 ed in particolare il paragrafo 7.2 che disciplina istituto della rotazione;

Visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016/2018 di questo Ente approvato
con atto di Giunta Comunale n.20 del 26.2.2016 ed in particolare 1’art.7 che disciplina I’istituto
della “Rotazione”

Visto il Decreto n.19/2008 del 18.8.2008 con cui il Sindaco pro tempore Luigi Perrone
assegnava gli incarichi dirigenziali;

Visto il Decreto n.4/2012 del 22.10.2012 con cui il Sindaco pro tempore Luigi Perrone
assegnava all’ing.Giovanni Colaianni I’incarico di Dirigente del Settore Urbanistica - Edilizia
Pubblica e Privata-Catasto Urbano-Verde Pubblico-Arredo Urbano-Promozione del Territorio;

Visto il Decreto n.6/2009 del 29.12.2009 con cui il Sindaco pro tempore Luigi Perrone
assegnava all’Arch.Pasquale Antonio Casieri 1’incarico di Dirigente del Settore Urbanistica -
Edilizia Pubblica e Privata-Catasto Urbano-Verde Pubblico-Arredo Urbano-Promozione del
Territorio; ‘

Visto il proprio precedente decreto n.12 del 16.6.2015 con cui nominava I’arch.Pasquale

Antonio Casieri Dirigente del Settore Ecologia, Ambiente e Sviluppo Economico;

Vista la propria precedente disposizione prot.n.26324 del 14.9.2015 con cui all’Arch.Pasquale
Antonio Casieri fu affidato ’incarico di Dirigente ad interim della Dirigenza del Settore Polizia
Municipale;



i"‘-‘j;i)sta la propria disposizione prot.30148 del 18.8.2015 con cui all’arch.Pasquale Antonio

“/>Casieri fu affidato 1’incarico di Dirigente ad interim del Settore Servizi Sociali - Biblioteca -

Pubblica Istruzione - Sport;

Visto il proprio precedente decreto n.14 del 30.11.2015 con cui alla dott.ssa Grazia Cialdella &
stato conferito Iincarico di Dirigente del Settore Ragioneria-Finanze e Personale;

Vista la propria precedente determinazione n.9/2016 del 30.6.2016 con cui alla dott.ssa Grazia
Cialdella veniva conferito I’incarico di Dirigente ad interim del settore Affari Generali ed
" Istituzionali;

Vista la propria precedente determinazione n.12/2016 del 23.8.2016 con cui al Segretario
Generale dott.Luigi D’Introno veniva conferito I’incarico di Dirigente ad interim del Settore
Polizia Municipale;

Ricordato che con delibera di Giunta Comunale n.73 del 20.6.2016 & stata approvata la nuova
struttura organizzativa dell’Ente che ha previsto la riduzione dei settore da 7 a 5;

Dato Atto che attualmente sono in servizio n.3 Dirigenti di cui 2 a tempo determinato € 1 a
tempo indetrminato oltre il Segretario Generale; '

Ritenuto pertanto di procedere alla nuova assegnazione dei Dirigenti per ogni singolo settore;
Tutto cio premesso

Visto il Decreto Legislativo n.267 del 18.8.2000 e ss.mm.ii;

Visto il Decreto Legislativo n.165 del 30.3.2001 ¢ $S.1M1M.11;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la 'Legge n.190 del 6.11.2012;

Visto il Piano Nazionale Anticorruzione approvato con delibera ANAC n.831 del 3.8.2016;
Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione:;

Ritenuto di confermare I’incarico alla dott.ssa Grazia Cialdella come Dirigente del Settore
Ragioneria-Finanze e Personale noncé I’incarico ad interim del Settore Affari Generali ed
. Istituzionali;

Evidenziato che restano valide le motivazioni che hanno indotto lo scrivente ad assegnare al
Segretario Generale 1’incarico ad interim del Settore Polizia Municipale lasciando in capo al
Dirigente Pasquale Antonio Casieri I'incarico per i Servizi Sociali - Pubblica Istruzione per
consentire a quest’ultimo il massimo dell’impegno nell’organizzazione del nuovo settore da un

lato e dall’altro di non gravare il Segretario Generale con ulteriori compiti gestionali;

Ritenuto inoltre di alternare I’incarico di Direzione dei due Settori Tecnici riveniente
dall’accorpamento dei precedenti tre settori;



Sentito il Segretario Generale

CONFERISCE

per le norme richiamate in premessa, ai Dirigenti in servizio presso questo Comune di seguito
elencati gli incarichi di Direzione dei Settori della struttura organica a fianco di ciascuno
indicati nonché 1’adozione degli atti di gestione finanziaria ivi compresa 1’assunzione di

impegni di spesa.

Relativamente al 5° Settore Polizia Locale e Servizi Sociali si precisa che il Settore & retto ad
interim dal Segretario Generale e dal Dirigente del Settore Urbanistica per le motivazioni in
premessa riportate integrate e chiarite nel proprio precedente decreto n.12/2016 che qui si
intendono integralmente riportate:

Affari Generali

1° SETTORE ~ Dott.ssa Grazia Cialdella
ad interim
2° SETTORE Dotta.ssa Grazia Cialdella Ragioneria - Personale -
Tributi
3°SETTORE Ing.Giovanni Colaianni Lavori Pubblici-Ambiente-
Agricoltura
4° SETTORE Arch. Pasquale Antonio Casieri Urbanistica e Sviluppo
Economico
Dott.Luigi D'Introno Polizia Locale
5° SETTORE
ad interim Arch. Pasquale Antonio Casieri Servizi Sociali

del presente provvedimento a:
Segretario Generale
Dirigenti

DISPONE

LA NOTIFICA




LA COMUNICAZIONE

Presidente del Consiglio Comunale
Assessori Comunali
Sito Istituzionale per la pubblicazione in Amministrazione Trasparenza

Dalla Casa Comunale, 1i 16.09.2016




